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Aurélie
GOUVERNEUR

Directrice adjointe Bachelor
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Bachelor Team/
L’'équipe du Bachelor

¢NLBSB | e

BURGUNDY SCHOOL OF BUSINESS




# 40+

Bachelor Team /L'équipe Bachelor

« Directrice Programme Bachelor : Niki Papadopoulou
Director Bachelor Program

« Directrice Adjointe Bachelor: Aurélie GOUVERNEUR
Deputy Director Bachelor

« Service scolarité Bachelor Dijon:
Administration department, in charge of the administrative follow up of your schooling :

DIJON: Batiment E - RDC / Building E - Ground floor

s

Jennifer Carine

PLIMMER BENTLEY
S - DA SILVA LYON : Batiment B -1ler ETAGE /15T FLOOR - BUILDING B
u "
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o La promotion /
The 1st year bachelor class
2025-2026

Cohort : 304 students

Dijon
164 students

3 English speaking groups

3 French speaking groups

with 40 international students

(from15 countries around the world )
Lyon

140 students

3 French speaking groups
2 English speaking group with 14 international students

INABSB s
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The program /
Le programme
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The program / Le programme

Programme composé de Modules, qui dépendent des départements d'enseignement :

 Département Marketing (MKG)

 Département Management Stratégie Entreprenariat (MSE)
« Département Economie Science Sociale (ESS)

« Département Finance Comptabilité Droit (FCD)
 Département Langues et Cultures (L&C)

 Département Humanités et Management des Arts (HMA)
 Département Digital Management (DM)

« Chague module = nombre de crédits ECTS (European Credits Transfer System)

Programme composed of courses, which dépend on the educational departments : See the list above

 Each course = number of European Credits Transfer System (ECTS)

-
S e
‘ [} -
- We believe
- ¥ } &{ BS inyou
‘ BURGUNDY SCHOOL OF BUSINESS



# 40+

The course modules / Les modules de cours

A permanent teacher is responsible for each module

Courses syllabi :

* course objectives

» Skills linked to each module

» Pedagogical breakdown of the sessions
* Bibliographical references

» Course evaluations

- Available on IT system : e-campus

Un professeur permanent responsable de chaque module de cours
Syllabus de cours

* Objectifs du cours

* Lescompétences associées a chaque module de cours

* Le découpage pédagogique des séances

<™ » Lesréférences bibliographiques
. e * Les modalités d'évaluation du module
o S - disponibles sur le systeme informatique de |'école e-campus }‘{ BS We believe
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Evaluation

* Compulsory to validate each module
with a minimum mark of 10/20

Various assessments : continuous assessment, individual or collective, oral presentations,
final exams

< Validation obligatoire de chaque module
avec une note minimum de 10/20

Evaluations = contréle continu, travaux individuels ou collectifs sous forme de dossiers,
présentations orales, examens de fin d'année.

¢NLBSB | R
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The program / Le programme

« Conditions for passing the year

v All modules validated = Pass the year

v One or more failed modules and average annual mark =10/20
- Pass the year under condition of retake exams

v' One or more failed modules and average annual mark <10/20
- Repeat the year

« Conditions de passage:
v' Validation de tous les modules - Passage en année Bach 2
v Echec sur 1 ou 2 modules mais moyenne générale >10/20
- Passage en année 2 sous conditions (examens rattrapage)
v Echec sur 1 ou plusieurs modules mais moyenne générale <10/20
- Redoublement

; s ¢NLBS

BURGUNDY SCHOOL OF BUSINESS
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The program / Le programme

« Conditions for validation of the degree

v Obtain 60 ECTS each year
v 180 ECTS to get the degree

« Conditions de validation du diplome

v Valider 60 crédits ECTS pour chaque année d'études
v Soit 180 crédits ECTS sur les 3 années

¢NLBS
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BSB Plagiarism Policy for the
2025-26 Academic year

A

BSB does not tolerate any plagiarism, which is the reproduction of work or ideas without
acknowledging the original author. All use of published or unpublished work is covered including
use of iterative Al in the context of an individual or group assessment inside or outside the
classroom setting.

To ensure that all BSB students develop the academic and professional skills targeted by each
learning objective, individual assessment should compose 50% of the final grade of each student.
This can include exams, case studies, and oral assessments as determined by the professor in
charge of the module. In exam conditions, students will not be able to consult and will be
prohibited from using any external online sources or offline services.

All suspected cases of plagiarism will be investigated by the Academic and Programs Division and
subject to disciplinary action which can be punished by a 0/20 or even expulsion.

¢NLBSB | e
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BSB Politique en matiéere de plagiat pour I'ann
académique 25-26

« BSB ne tolere aucun plagiat, c'est-a-dire la reproduction d'un travail ou d'une idée sans en
reconnaitre l'auteur original. Toute utilisation de travaux publiés ou non publiés est couverte, y
compris l'utilisation de I'lA itérative dans le contexte d'une évaluation individuelle ou de groupe, a

I'intérieur ou a lI'extérieur de la salle de classe.

« Pour s'assurer que tous les étudiants de BSB développent les compétences académiques et
professionnelles visées par chaque objectif d'apprentissage, I'évaluation individuelle devrait
représenter 50 % de la note finale de chaque étudiant. |l peut s'agir d'examens, d'études de cas et
d'évaluations orales déterminés par le professeur responsable du module. Lors des examens, les
étudiants ne pourront pas consulter et il leur sera interdit d'utiliser des sources externes en ligne

ou des services hors ligne.

« Tous les cas présumeés de plagiat feront I'objet d'une enquéte par la direction des études et des
programmes et seront soumis a des mesures disciplinaires pouvant aller jusqu’a un 0/20 et

méme |'exclusion.
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Cursus Bachelor / Bachelor Curriculum

APPRENTICESHIP

[ YEAR 3 ] DOUBLE DEGREE ABROAD
Y N\ )
Semester abroad
J Internship
S6 .
) (optional)
[ s

Internship

Semester abroad 8/12 weeks

YEAR 2 .

e):7A Internship

International
S4 Ul 8/12 weeks

Seminar

Summer
school

International Internship
EAR 1 :
. S ‘;[ YEAR ] [ S1 J[ S2 J[ Seminar J [ 8/12 weeks J
-
w @
- : |
« *_
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Cursus Bachelor / Bachelor Curriculum

ALTERNANCE
DOUBLE DIPLOME A LETRANGER (Double degree)
3%me gnnée ] ' N
[ Semestre a 4 N\ ( A
I'étranger STAGE
< S6 :
) (optionnel)
[ s

Stage

Semestre a I'étranger 8/12 semaines

28Mme année

Summer K Stage
SChOOI ou 8/12 sem

sS4 Intgrnaﬁonal
eminar

& 2 International Stage
1°'¢ annee ] i -
- ‘[ [ S ] [ S2 J[ Seminar ] [ 8/12 semaines J
: L
: ' gRG.UsngOEFﬁlNESS ﬁeygﬁl}!‘i?ve
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Courses table / Table des modules 2025-2026

General Accounting

NI’/A
1 K

Market research and consumer behaviour

VN

Microeconomics-Macroeconomics

Business Communication Tools

A NI N

ANI'/A
JlZ R
I IR N T NON NG N

B2C Sales methods

Ta [

Information Technologies for manager

N
K

—_

Business English S1

LV2S]

Business English boost S1

TOTAL S1 24

Introduction to organizational management 3

N ]
N]

N (%

Law 1 3

t\"a
{

Humanities and Critical Thinking

N
W

Projet orthographe et expression

/N

Projet FLE

Quantitative Methods

N

Dashboards and Commercial strategy

7R
N W w

Entrepreneurship : Value Proposition Design & Business Model

VIN

Business English S4 1

Lv2S2

Business English boost S2

Linguistic seminar

AN
®

TOTAL S2 30

e D (O onodraphie d'e ep e po es étudia ernationaux 6




Table des modules 2025-2026

Comptabilité générale I I 4
Etude de marché et comportement du consommateur I I 4
Microéconomie-Macroéconomie I I 4
Négociation commerciale B2C I I 2
Outils de communication professionnelle I I 4
Outils informatiques du manager I I 4
Business English S1 1

LV2 S1

Business English boost S1 1

TOTAL S1 24
Introduction au management des organisations I I 3
Droit 1 I I 3
Technigues quantitatives I I 3
Culture générale I I 3
Projet orthographe et expression I I 1

Politique commmerciale et tableaux de bord I I 3
Entrepreneuriat : Proposition de valeur & Business Model I I 4
Business English S2 1

LV2 S2

Business English boost S2 1

Séminaire linguistique :: :: 8
TOTAL S2 30
Stage (ou monographie d'entreprise pour les étudiants internationaux) 6

TOTAL 60
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Cursus

B1: Possibilité de changer de cursus: anglo 2 franco ou franco - anglo
o 2 semaines de cours max
= Date limite = vendredi 3 octobre

Pour info: Possibilité de changer en 2éme ou 3eéme année (spécialisation en anglais)

B1: Possibility of switching from English to French track or inversely :
o In 2 weeks max = Deadline = 39 October

FYI: Possibility of changing track in 2"9 and 3@ Year
(Please note that some specialisation courses will be offered in English)
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TUTORING /SOUTIEN

TUTORING CLASSES /COURS DE SOUTIEN

« Given by Bachelor 2 students / dispensés
par des éetudiants B2

« Monday (Dijon): 2pm- 4pm / lundi (Dijon)
entre 14n00 et 16h00
 Tuesday and Wednesday (Lyon): during

lunch time / mardi et mercredi (Lyon) :
pendant la pause déjeuner

« After October holidays (Toussaint) / au
retour des vacances de la Toussaint




« 1Bourse d'excellence (6 mois) :
Attribuée a I'étudiant classé ler au concours d'entrée BACHELOR BSB

* 4 Bourses au mérite (6 mois) :
Attribuées sur criteres sociaux
Dossier a remplir fin septembre (mail)

¢ 1 Excellence scholarship (6 months):
Awarded to the student ranked 15t in the entrance exam of BACHELOR BSB

* 4 Merit-based scholarships (6 months):
Awarded on the basis of social criteria
Application to be submitted end of September (by e-mail)

¢NLBSB | R
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Boursiers CROUS année scolaire 2025/2026

BOURSE CROUS (only for native French students)

Etablissement a choisir:

Académie Dijon : Etablissement: DIJON BURGUNDY SCHOOL OF BUSINESS
Académie Lyon : Etablissement: LYON BURGUNDY SCHOOL OF BUSINESS

ATTENTION A L'ASSIDUITE!!!
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Year schedule /

Agenda de I'année
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The year schedule / L'agenda de I'année

17 Sept - 18 Dec 2025
Holidays (Toussaint)
MIDTERMS: 4 - 7 Nov

EXAMS : 15 -18 Dec

Christmas Holidays: 18 Dec

6 Jan - 17 April 2026

MIDTERMS: 3 - 6 February

Winter Holidays: 16 - 20 Februar

EXAMS: 17 & 18 March

International seminar

¢NLBSB | R
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The year schedule / L'agenda de I'année

STAGE / INTERNSHIP

e 4 Mai - 31 Aout 2026

« 83a12semaines

[ ]
BURGUNDY SCHOOL OF BUSINESS
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YEAR SCHEDULE/ CALENDRIER ANNUEL

ANNUAL CALENDAR 25-26 INIBSE &=
sept-25 oct-25 nov-25 dec-25 jan-26 feb-26 mar-26 apr-26 may-26 june-26 july-26 aug-26
1 L 1 M 1 -] 1 L 1 J 1 D 1 D 1 M International 1 v 1 L 1 M 1 g
2 M 2 J 2 (] 2 M 2 W 2 L 2 L 2 1 Seminar 2 5 b M 2 ] 2 D
3 M 3 v 213 L i M 3 5 3 M 3 M 3 v 2]3 ] 3 M 3 v 3 L
4 J 4 5 Parents' meeting Lyon |4 M 4 ] 4 (] 4 M DT 4 M 4 8 4 L Startofinternship |4 | 4 8 4 M
[ ') 5 D 5 M Midterm exams 5 v 9|5 L o 5 ] 5 ] 5 8] 5 M 5 v 5 D 5 M
] 5 4] L 5] J G 5 5] M Beginning of classes 52 |6 v [ 7|6 L 3 M ] ] 6 L 6 1
7 D TOM 7 W 7D 7 M 7 5 7 5 7 M 7 J 7 D 7 M 7 v
& L 8 M B S & L S J a D 8 D g M International |8 v a L 8 M 8 8
] M g 1 9 [u] 91 M Classes ] Ay 9 L 4 L g J Seminar g9 8 9 M 9 ] 9 D
0 M 0 v 3|10 L 10| M Course Postponement |10 S 1 M 10 M o v 3w D 0 M w v 0w L
11 ) 11 § 11 [ M 11| | Revisiondayspriorte |11 D 1 M 11 ™ Entrepreneurship |11 5 1 L 1 | 1 5 1 ™
12 v 12 D 12 M 12V EXAMS 12 L 12 ] 12 bootcamp 12 D 12 M 12 v 12 D 12 M
13 5 13 L 13 ] 13 5 13 M 113 v 5|13 W 13 L 13 ™ 13 5 13 L 13 1
14 [¥] 14 M 14 W 6|14 D 14 ™ 14 5 14 5 14 M International 14 [ ) 14 D 140 M 14 v
15 L 15 M 15 5 15 L 15 15 D 15 D 15 M Seminar 15 W 15 L 15 M 1508
16 M 16 ) % D 16 M Exams 16 W 16 L 16 L 16 ) 1B 5 16 16 | 1% D
17 M 17 v 4117 L 17 M 17 S 17 °M 17 M Exams 17 V EndofclassesBl 4/17 D 17 M 17V 17 L
18 ] Welcome week 18 5 18 M s 18 D 18 M Haolidays 18 M 1B S 18 L 18 ] 18 5 18 M
19 W 19 D m M 19 vV 19 L 19 ) 19 | 1 D 19 M 19 ¥ 1% D 19 M
20 5 20 L 20 ] 20§ 20 M 20 TN 20 W 20 L 2 M 20 5 20 L 20 |
21 ] 21 M 21 W 7|21 D 21 M 21 5 21 5 21 M 21 I 21 D 21 M 21 W
22 L 22 M 22§ 22 L 22 2 D 22 D 2 M Retakeexams |22 W 2 L 2 M 2 5
23 M 23 ) 23 (] 231 M 23 W 23 L 23 L 23 | 23 5 23 M 23 | 23 D
24 M 24V 5|24 L 24 | M Holidays 24 5 24 M 24 M 2V 24 D 24 M 24 W 24 L
25 ] 25 5 25 M 25 B 25 D 25 M 25 M Imternational 25 5 25 L 25 | 25 8§ 25 M
25 W 26 D 2% M 26 W 26 L 26 26 ) Seminar % D 2% M 2% ¥ 2% D 26 M
27 5 Parents' meeting Dijon |27 L 7 ] 27 5 27 M 27 v 6|27 W 27 L 27 0M 27 5 27 L 27 1
28 D WEI 28 M 28 W glzs D 28 M 28 5 28 5 2B M 28 ] 28 D 28 M 28 v
Retake exams
23 L 29 M Holidays 2 8§ 20 L 29 | 29 D 28 M 29 W 25 L 29 M 29 8§
30 M 300 an ] 3™ 3000w a0 L an |l am 5 am M a | 3 D
31 W 31 M 31 5 31 M 31 D 31 v 31 L
- @
-
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-
- }‘{ BS We believe
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CALENDRIER ANNUEL
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Calendrier 25-26

aoiit-26

10

11

12

13

14
15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

juil-26

10
11
1z
13
14
15
16

17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
28
30
31

juin-26

4

10
11
12
13
14
15
16

17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

mai-26

L Débutstage

4

11

12
13
14
15
16

D

18
19
20
21

v

22
23
24
25
26
27
28
29

]

v

30
31

avr-26

sl

sl

3|10

10
11
12
13
14
15
16

sl

V FincoursBl 4|17

17
18
19
20
21
22
23
24
25
26

Rattrapages

M

Rattrapages

M
M

28
29
30

mars-26

uy

10

Entrepreneuriat

M

11

boatcamp

12
5|13

14
15

16

Examens

17

18

19

20

21

2

23

24

Sl

25

26
6|27

1|27

28

23

30

31

févr-26

-]

10
11
12
13
14
15

17
18
13
20

Vacances

M

21

24
25

26
27

28

janv-26

M Débutdu sz

6

1|2

v

10
11

12
13
14
15
16

2|16

17
18
19
20

21

22

3|23

23

24

25

26

27

28

29

30
31

déc-25

9|5

M Audace/Cours |9

M

Reports

Révisions

9

10

11

12

13
6|14 D

15
16

Examens

M

17
18
19
20
7|21

22

23

Vacances

M

24
25

26

27
8|28

29

30

31

nov-25

M

4

Midterm

11
12
13
14
15
16

18
19
20

21

23

25

26
27

28
29
30

8

oct-25

A )

Parents Lyon

8

3|10

10
11
12
13
14
15
16

4117

17

19
20

21

23

5|24

24

26
27

28
28
30

Vacances

M

31

sept-25

10
11

12
13
14
15
16

Semaine de

M

1

17
18
19
20
21

rentrée

v
5

22
23
29
25
26
27
28
29

1]25 &

5 Parents Dijon

D WEI
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Expérience a l'international /

International Experience
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International experience :

OBLIGATION D’AVOIR AU MOINS UNE EXPERIENCE INTERNATIONALE

.g‘
«
W,

Q

Cette expérience peut étre :

- Un stage a l'étranger

- Un séminaire international (1°'¢ année) : séjour linguistique (13 destinations ouvertes)
- Un semestre a I'étranger ( 2¢™e ou 3¢Me année)

- Une summer school (fin de 2¢me année)

- Un double dipléome (3™Me année)

REQUIREMENT TO HAVE AT LEAST ONE INTERNATIONAL EXPERIENCE

This experience can be:

Internship abroad (1st, 2nd or 3rd year)

Linguistic trip (Ist year) =»Linguistic trip in Nice (only for native English speakers or students
having a high level in English)

Academic semester abroad (2"9 or 3rd year)

Summer school (between 2"d and 3 year)

Double Degree (3rd year)

¢NLBSB | e
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« 4 semaines / 4 weeks

- Cours d’anglais / language courses

Préparation tests anglais (TOEIC / IELTS) / Test preparation

Option 1: séminaire on line / on line seminar
« Cours en ligne avec notre partenaire irlandais / Online courses with our Irish partner « Griffith College »

Option 2 : séjour linguistique / linguistic stay
* Cours d'anglais chez I'un de nos partenaires / Study abroad with one of our partners
» Hébergement en famille d'accueil / Accomodation with a host family

* 13 destinations (UK, Ireland, Australia, Canada, South Africa, Malta, Singapore, New Zealand)

* Nice ( French Riviera): FRENCH language school Azurlingua (only for international students having a high level of
English or for English native speakers)
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The rules /

Les consignes
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The rules /Les consignes a suivre

« ATTENDANCE TO CLASSES IS MANDATORY (face-to face and distance learning)
8:20-11:20 / 13:00-16:00 / 16:20-19:20

« LATENESS NOT AUTHORIZED
A delay may result in you not being able to enter the class
- Do not need to come at Bachelor administration office

« LA PRESENCE EN COURS EST OBLIGATOIRE (cours en présentiel et en distanciel)
8h20 - 11h20 /13h00 - 16h00 / 16h20 - 19h20

« LES RETARDS NE SONT PAS AUTORISES
Un retard peut donner lieu a un refus d'entrer en cours de la part de I'enseignant
- inutile de passer au service scolarité Bachelor

-
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The rules /Les consignes a suivre

ABSENCES

ALL ABSENCES MUST BE REPORTED AND DECLARED VIA THE HUB TO THE BACHELOR PROGRAM
ADMINISTRATION.

A proof of absence (illness absence > 3 days or accident, family events, administrative summons,
Internship meeting) must be sent to the Scolarité Bachelor via The Hub

= must be sent within 48 hours

EN CAS D’ABSENCE

TOUTES LES ABSENCES DOIVENT ETRE SIGNALEES ET ENVOYEES VIA THE HUB A VOTRE SCOLARITE.

Un justificatif (pour maladie = ou > 3 jours, ou accident, événement familial, convocation

administrative, rdv entreprise pour stage, promotion de I'école) doit étre envoyé a la scolarité via The
Hub

= a envoyer dans les 48 heures

¢NLBSB | e
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Les consignes a suivre / The rules

I Do not use your phone in the classroom

I Do not cheat during exams and assessment, and no plagiarism
=» Disciplinary board

I Ne pas utiliser son téléphone portable en salle de cours et d'examens

I Interdiction de copier ou tricher pendant les examens, ou encore d'utiliser les travaux d'autrui
en se les appropriant = cas de plagiat

= Conseil de discipline

BURGUNDY SCHOOL OF BUSINESS
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Les consignes a suivre / The rules

* Respect the smoking area

« Respect the BSB security rules

« Do not lend your student card

= See document « Réglement intérieur / Exams anti-plagiarism »

* Respecter I'espace fumeurs
» Respecter les regles de sécurité de |'école
* Ne pas préter sa carte étudiant

- - Cf: Reglement intérieur et des Examens

3. INUBSB | i
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Please remember to elect two
representatives for your group
before 3 October 2025.
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BURGUNDY SCHOOL OF BUSINESS

Any questions?
Pour toute demande, rendez-vous sur :

T H E




Any request ? Or need help ?

T H E

Examples:

- Need an enrolment certificate ? A certificate of completion
of studies?

-~ Need to declare an absence?

- A question about your exam ? Your schedule?

To support you:

— Digitally : THE HUB is accessible via Hello BSB and
Ecampus anytime on your smartphone and desktop

-~ Access useful information (Q&A)

—~ Send your request and get an answer from the right
person

¢NLBSB | e
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Incubator /

Incubateur
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THE ENTREPRENEURIAL

" L'INCUBATEUR
IN{BSB

BURGUNDY SCHOOL OF BUSINESS

Parcours

Pré-incubation |ncubation

. idea % clients ® Dijon
% 3 months % 6 months ® Lyon

Interested ?
! incubateur@bsb-education.com

Launching your = [
entrepreneurial project, S g Pl =

, P
T

while studying Pl
— - i g \ : s () |

ey i by
St bes
s 0
e A

4

Avantages

— Tailored support from experts

— Group workshops, both remote
and in-person



Lancer son projet
entrepreneurial
pendant ses etudes

r N | ‘
<
11
THE ENTREPRENEURIAL

"7 L'INCUBATEUR

Parcours Avantages
Pré-incubation |ncubation —~ Accompagnhement sur mesure,
. uneidée %" des clients ®abD Uon avegidesiexpents

% 3 mois % 6 mois ®3L - Ateliers collectifs, en distanciel

et en présentiel

Intéresse ? — Possibilité de substituer le stage
. . et travailler sur son projet
! incubateur@bsb-education.com S



LABORATORY

FOR EAPERIMENTATION

IN SO0CIAL SCIENCES AND
BEHAVIODRAL AMALYSIS

LESSI.
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TAKE PART IN PAID EXPERIMENTS AT LESSAC!

Earn money while supporting research!

A fixed guaranteed payment plus variable gains

Between €10 and €20 / hour on average — and sometimes more!

The latest experiment (LESSAC x CEE-M): 1 hour

I_e SSacC .f I ‘ «  Fixed payment: €20

LABORATORY o * Additionalvariable earnings: from €5 to €170

FOR EXPERIMENTATION
IN SOCIAL SCIENCES AND
BEHAVIORAL AMALYSIS
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VENEZ PARTICIPER A DES EXPERIENCES REMUNEREES AU SEIN DU LESSAC!

GAGNEZ DE L’ARGENT EN AIDANT LA RECHERCHE !

Un Gain fixe obligatoire + un gain variable

Entre 10€ et 20€ de ’heure en moyenne, et parfois bien plus !

La derniére expérience (LESSAC x CEE-M) :1h

lessac.fr ‘ - gainfixo: 206

LASORATORY * Gainvariable supplémentaire: de 5a 170€

FOR )(PI:RIHENT’\TICN
IN SOCIAL SCIENCES AND
BEHAVIORAL AMALYSIS
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Un réseau de 18'000 diplébmés

Notre vision

» Continuer a faire vivre I'expérience BSB aux 18'000
diplédmeés

Nos missions

» Structurer et animer le réseau des dipldmés BSB dans
le monde entier

» Soutenir le développement de BSB, faire rayonner
I'école et valoriser les dipldmés (Enquétes, Fondation,
Interventions, etc.)

* Contribuer a I'épanouissement professionnel des
dipldmés tout au long de leur carriere

Notre objectif

* Répondre au plus pres a la pluralité des besoins des
diplédmeés

* BSB Alumni s'adresse également aux étudiants BSB qui
souhaitent mettre a profit la communauté des diplémés
BSB afin de développer leur réseau et construire leur
projet



Semaine de rentrée /

Induction week
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Parents day:

Saturday, September 27th
(réservé aux parents)

WEI:

Integration week-end: September 26-27-28
(majeurs uniquement/ of legal age only)
= Information: Fédération des étudiants
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Wishing you a good start
to the new school year!

Bonne rentrée'!

Contactez-nous/ Contact us :
THE HUB



https://hub.bsb-education.com/hc/fr
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